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"2021 var ett av de
mest handelserika
sedan Omegapoint
startade 2001”
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Vi lamnar ett utmanande ar bakom oss. Det har préglats av fortsatt
pandemi, men samtidigt har vart foretag utvecklats starkt. Under inled-
ningen av 2021 begransades samhaillet av restriktioner, samtidigt som vi
upplevde ett 6kat intresse for vara tjanster. Marknadens efterfragan pa
cybersakerhetsexperter, skickliga systemutvecklare och systemarkitek-
ter har varit stor under hela aret. Vi har byggt upp en skalbar plattform
for att kunna mota det 6kade behovet och fortsatta utvecklas som bolag
under 2022.

Hybridarbete 6kar effektiviteten

Mycket av vart arbete har inneburit att vi tagit oss an vara olika uppgifter
i hybridform. Forsaljning, leverans, rekrytering, kompetensutveckling
och stodfunktioner har antingen jobbat fran véart fina kontor, hos vara
kunder eller hemifran. Det har fungerat bra och arbetet har varit effektivt.
Erfarenheten vi fatt genom detta har lett till ett battre samarbete mellan
vara kontor. Det ar viktigt, eftersom pandemin har accelererat digitalise-
ringen av verksamheter och affarer i snabb takt. Genom vart hybridar-
betssatt far vi ut mer av oss sjélva och battre leveranser till vara kunder.

Ny delégare

I juni 2021 hade vi gladjen att vdlkomna FSN Capital som nya delégare

i Omegapoint. De tillfor sin omfattande expertis och erfarenhet fran att
utveckla ledande europeiska konsultbolag inom systemutveckling och
digitalisering. Tillsammans med FSN Capital planerar vi att accelerera
var tillvaxttakt genom satsningar pa cybersakerhet, organisk tillvaxt och
geografisk expansion genom forvarv.

Var tillvaxtresa har fortsatt under aret och omsattningen for
Omegapointkoncernen véxte till 594 (496,8) miljoner kronor och rorelse-
resultatet justerat for engangskostnader, framst kopplat till forsaljning av
bolaget, 6kade till 70,7 (56,9) miljoner kronor.

Saker digitalisering allt viktigare

En stor del av vardet som foretag producerar idag skapas i digitala
processer. Det kdnner vi av genom fler forfradgningar inom cybersékerhet
och verksamhetskritisk digitalisering. Vi ser det ocksa i samhallsdebat-
ten, dar cybersakerhet far stort utrymme. Politisk paverkan, hackade
verksamheter och nationer som blir utsatta for cyberspionage ar en stor
del av nyhetsflodet. Hoten inte bara véxer utan féréandras ocksa snabbt.
Darfor ar vara leveranser inom cybersakerhet och cyberséaker digitalise-
ring allt viktigare i samhéllet. Det vi gor pa Omegapoint &r i dag en fraga
for alla ledningar och styrelser.

Investeringar for framtiden

Bade Integrationsbolaget och cloudtjanst-bolaget Molnbolaget férvar-
vades under 2021. Dessutom har Omegapoint investerat i cybersaker-
hetsbolaget Innovate Security, som har den ledande compliance monito-
ring-tjdnsten ESM. Detta &r exempel pa hur vi fortsatter att investera for
att bygga ut och forstarka verksamheten. Vi har ocksa 6kat var forsaljning
och leverans av effektiva och produktiva team- och projektataganden
inklusive support, underhall och hybrid-cloud-drift. Det leder till att vi kan
leverera ett storre varde till vara kunder och hoja leveranskapaciteten
snabbare.

Framgangsrik rekrytering

Arbetsmarknaden har under ret varit mycket stark. Trots de utmaningar
det medfor i rekryteringen, har vi 6kat antalet anstallningar under 2021. Vi
har knutit seniora medarbetare till oss via vara natverk och unga traineer
direkt fran universitet och hogskolor. Totalt har vi under aret vuxit med ett
femtiotal medarbetare, inklusive tva trainee-kullar.

Attraktivt traineeprogram

Bakom vara framgangsrika traineeprogram star Omegapoint Academy,
som etablerat Academy Professional Program (APP) vid samtliga kontor.
Omegapoint Academys kompetensutvecklingsarbete har 6kat under
aret och vi har startat en ny omgang av vart expertkonsultprogram
Omegapoint Masters Program. Malsattningen med programmet ar att
eleverna ska utbildas till internationella experter.

| varas genomférde alla pa Omegapoint aterigen en helt digital
kompetenskonferens. | hdstas hade vi den stora gladjen att aterigen
kunna traffas fysiskt pa var kompetenskonferens i Visby.

Jag riktar ett stort tack till alla kunder och medarbetare som gett oss
fortsatt fortroende som partner och arbetsgivare under 2021. Jag ser
fram emot ett fortsatt samarbete under 2022.

Y
/

Johan Malmliden,
Koncernchef pa Omegapoint
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Ny styrelse
med fokus
pa tillvaxt

Efter FSN Capitals investering i Omegapoint
utsags en ny styrelse med representation
fran FSN Capital och flera erfarna externa
medlemmar, inklusive var nya ordférande
Eva Elmstedt.
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V1 fortsatter
att leda saker
utveckling

Under aret har vi tagit avgorande steg mot

vart mal: att bli marknadsledande inom
cybersakerhet och saker digital transformation.
Integrationsbolaget och cloudtjanst-bolaget
Molnbolaget forvarvades under 2021, samtidigt
som vi har investerat i cybersédkerhetsbolaget
Innovate Security.



En digital varld
dar alla vagar

Det ar var vision och vi vill bidra med att ge
vara kunder trygghet och mod att utforska
mojligheterna som den digitala varlden
erbjuder.Det har aldrig varit viktigare an

nu. Samhallet och vara liv forbattras av
digitaliseringen, samtidigt som hoten okar.
Utan tryggheten som vi ar med och skapar,
riskerar digitala investeringar att stanna upp.
Det kampar vi med varje for dag att forhindra.

Passion for utveckling i allmanhet och
sakerhet i synnerhet

Att digitalisera verksamheter och funktioner ar i dag nastintill sjalvklart.
Den stora fragan handlar inte om det ska ske eller inte, utan om att géra
det pa ratt satt. Var syn ar att ratt satt alltid ar ett sakert satt.

Under 2021 har vi utvecklat var formaga att leverera saker utveckling.
Vi har en ny stark deldgare, flera nyforvarv, kompetensutveckling och
rekryteringar som gor oss battre. Vi star battre rustade for att bidra till
en digital varld dar alla vagar an nagonsin forut.
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Utveckling kraver sakerhet. Sakerhet kraver utveckling.

\ Saker digitalisering

"Med var expertis inom
cybersakerhet och saker
digitalisering hjalper vi
vara kunder att utveckla
sin affar och skydda den
mot cyberhot.”

Nagot alla pratar om

Digital sékerhet ar inte langre ett sarintresse. Det
beror alla i samhallet, eftersom samhallet och vara
liv i allt storre utstrackning &r digitala. Fran att ha
handlat om teknik, &r var affar i dag ett allménin-
tresse som paverkar savél affars- som samhallsut-
vecklingen.
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V1 sakrar
utveckling

Vi gor kunden framgangsrik

Vi sakrar utvecklingen hos vara kunder varje dag. Fran radgivning vid
komplexa utmaningar till helhetsataganden inom digital transformation.
Vi hjalper vara kunder att hitta nya afférer, utveckla sékra IT-system,
effektivisera processer, hantera lagkrav, bli snabbare och mer hallbara

i en digital varld. Att sdkra vara kunders utveckling handlar om att bidra
med bade kunskap, mod och trygghet for att ta deras verksamhet in

i framtiden.

Vi vill alltid bli battre

Vi arbetar i teknologins framkant med att géra vardagen béttre, enklare,
roligare och sékrare for alla. Vi ser till att samhaéllskritiska funktioner tar
steget in i den digitala varlden pa basta sétt. Vi ser till att identiteter
skyddas pa nétet och att rétt lakemedel ges ut pa digitala recept. Vi vill
fa fler att arbeta for en saker utveckling och darfor delar vi aktivt med
oss av var kunskap.

Vi forbattrar samhallet

Vi ar en arbetsplats med vassa och snélla konsulter. Vi har en passion
for utveckling i allménhet och sékerhet i synnerhet. Genom att sékra
var egen utveckling sa sékrar vi ocksa kundens och samhallets framtid.

Ars- och koncernredovisning 2021 Kompetensutveckling &r en del av vart DNA.
Alpha HoldCo AB, 559312-6112
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Vara kunder

Nar digitaliseringen okar takten, vaxer
efterfragan pa vara tjanster. Det har vi
markt genom flera nya affarer under 2021,
som stracker sig over olika branscher.

Svenska Kraftnat har gett oss fortroendet att leverera tjanster till dem.
Vi har ocksa tecknat avtal med Linedgruppen om utbildningar i cyber-
sakerhet och har fatt flera nya uppdrag inom sékerhetsgranskningar.
Vart erbjudande om tekniska granskningar av bolag for investerare
har ocksa lett till flera affarer. Under aret har vi haft nojet att valkomna
manga nya kunder och spannande projekt, samtidigt som vi fortséatter
att utveckla vara befintliga samarbeten, som Bravida och Q-matic.

Bravida ger fastigheter liv.

Under 2021 har Omegapoint stéttat Bravida i deras sé@kerhetsarbete.
Bravida har tillsammans med Omegapoints konsulter utvecklat och
strukturerat sitt systematiska arbete med informationssakerhet. Det
inkluderar utveckling av Bravidas férméagor att identifiera risker, skydda
tjanster, upptéacka hot och forhindra intrang. Det ar avgorande for att
kunna trygga kundernas fastigheter.

— Omegapoint har med sin erfarenhet och kunskap verkligen bidra-
git genom att utveckla och starka var formaga att méta dagens och
morgondagens avancerade cyberhot. Vi ser fram emot vart fortsatta
samarbete, sager Emil Dahlin, CIO pa Bravida.
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‘Om Bravida

Foretaget har 65 000 kunder i Norden och arbetar med funktioner i byggnader som bara ska

fungera, som elektricitet, varme, kyla, vatten och mycket mer. Samtidigt tar de tatenii skiftet
mot ett hallbart samhélle. Verksamheten blir alltmer digital och da védxer ocksa cyberhoten.

Foto: Bravida
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Praktik och ex-jobb for studenter

e

Omegapoint har utvecklat ett program for studenterna som inkluderar e

bland annat traff pa skolan, speed-dating déar intressen matchas, on-
boarding med introduktion till féretaget och ett utmanande case som de
jobbar med under praktiken eller exjobbet.

- Fran borjan sag vi det som ett sétt att bidra. Men vi insag snabbt att vi
far valdigt mycket tillbaka av studenterna. Framfor allt har det blivit ett
strategiskt verktyg i var rekrytering. Med praktik far bade vi och studen-
terna en mojlighet att kdnna pa om vi passar for varandra, sdger Fredrik
Lundbeck, vd pa Omegapoint Malma.

Tre av studenterna som praktiserat pa Omegapoint har utvecklat en
I6sning som garanterar visselblasare anonymitet. Malet ar att skapa
trygghet for de som vill rapportera missforhallanden. Lésningen &r ett
svar pa det nya EU-direktiv som kraver att medlemslander ska ha infor-
livat ett skydd for visselblasare i sin nationella lagstiftning. Julia Sahlin,
Glenn Jonsson och Jennie Fogwall tog fram den tekniska I6sningen.
Julia gjorde sin praktik och efter att hon avslutade sin utbildning borjade
hon jobba pa Omegapoint, som konsult inom saker digitalisering med
inriktning pa webbprogrammering.

Ars- och koncernredovisning 2021
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2021

Kompetensutveckling
ar en del 1 vart DNA

Omegapoint Academy &r hjartat i var kompetenskultur. Det lagger
grunden for vart arbetssatt och sékrar var framtid genom ambitios
kompetensutveckling.

Under aret har vi genomfort ndrmare 100 foreldsningar fordelat pa tva
kompetenskonferenser (OpKoKo) och var forsta kull i Academy Masters
Program (AMP) har genomfort sina examensforelasningar efter 18
manaders studier.

Ars- och koncernredovisning 2021
Alpha HoldCo AB, 559312-6112
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'-!Bsten 2021 kunde antligen hela Omegapoint
tréffas for férsta gangen pa tva ar. D& holl vi var
kompetenskonferens OpKoKo i Visby och gladjen
var stor dver att vi alla kunde ses igen. Dessutom
hade 6ver 100 nya kollegor anslutit till oss under
pandemin och detta var deras fésta fysiska KoKo,
som annars gar av stapeln tva ganger per ar.

Till Visby kom 365 personer for att over flera dagar
umgas och dela kunskap och erfarenheter i 55 fore-
lasningar, labbar och workshops.

|
Ars- ochkoncernredovisning 2021
Alpha HoldCo AB, 559312-6112
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Vart sambhalle

Vi bidrar till en hallbar utveckling

Omegapoints vision ar en digital véarld dar alla vagar. Vi inkluderar fler i
den digitala utvecklingen, utvecklar sdkert och skyddar den som ger sig
ut i den digitala varlden mot cyberhot. Vi skapar mod och trygghet!

Loftet till marknaden och till vara medarbetare &r att sékra utveckling
och idag finns ingen annan utveckling n en hallbar sddan - oavsett om
drivkraften bakom den digitala transformationen &r att spara kostnader,
hitta nya affarsmajligheter, minska miljopaverkan, forbattra sakerheten
eller inkludera fler méanniskor.

Vart erbjudande inom cybersékerhet och saker digitalisering starker
varandra. Tillsammans skapar de kvalitet och bestaende resultat. Med
var passion for utveckling i allmanhet och sékerhet i synnerhet sékrar vi
en hallbar utveckling.

Var styrka &r vara vassa och snalla medarbetare och var ambitiosa
kompetenskultur. Vi lagger mycket tid och engagemang pa att lara oss
om nya tekniker, metoder och processer. Vi gor det for att vi vill och kan.
Det ger oss en hallbar arbetsplats dar vi trivs och vaxer och det ger véra
kunder en partner med bade djupa och breda insikter.

Miljo

Omegapoint utvecklar samhallet till att bli mer hallbart genom att vi
hjalper vara kunder att bli mer hallbara, effektiva och produktiva genom
saker digitalisering och automatisering av deras verksamheter. Var verk-
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samhet ar av sddan karaktar att den har liten miljopaverkan och bolaget
stréavar efter att minimera belastningen pa miljén vid val av leverantérer
och transporter. Omegapoint klimatrapporterar enligt SBTi och har till-
sammans med vara dgare FSN Capital forbundit oss till Net Zero.

Socialt

Vi tror pa att vacka intresset for teknik tidigt. Darfor engagerar vi oss i
projekt som ger barn och ungdomar majlighet att utforska den digitala
varlden. Omegapoint ar stolt sponsor av Hello World, en ideell organi-
sation som med stipendier, lanedatorer och inkomstbaserade avgifter
gor digitalt skapande tillgangligt for alla barn och ungdomar oavsett
bakgrund. Pa sommarlager och meetups lar sig deltagarna om alltifran
grunderna i programmering till att skapa smycken med hjalp av datorer.

Vi ar dven engagerade pa Jfokus Kidz, dar vi pa ett lekfullt satt introdu-
cerar barn och ungdomar till programmering. Var satsning pa en 6kad
inkludering och jamstélldhet i branschen fortsétter genom att vi bland
annat engagerar oss i Datatjej och Technigo. Sedan slutet av 2020 driver
vi ett mentorskapsprogram riktat mot kvinnor och icke-bindra med syfte
att verka for 6kad mangfald bade i branschen och hos oss sjélva.

Vi vill ocksa medverka till en 6kad kunskap inom cybersékerhet och under
2021 genomforde vi 7 webinars med 6ver 800 deltagare. Vi har dven med-
verkat pa Hack the Hague dar vi fick pris for “Most Impactful Hack”.

Omegapoint vill se fler stjarnor i
IT-branschen och &r sedan 2017 stolt
sponsor av Hello World. Hello World
tander framtidens digitala stjarnor. Pa
sommarlager och meetups lar sig barn
och ungdomar om alltifran grundernai
programmering till att skapa smycken
med hjalp av datorer.




_ Goteb rgs-;:
kont et

Henrik Back Iamh Y dret efter 40/al

i IT-branschen. A ‘ er'narmast

fran rollen son o Cars Retai
< AT

Solutions AE =o : gen erfarenhet
att bygga frafngangs i d’@nsultbolag.




18

5ar
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for Omegapoint-
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Nettoomsattning (MSEK) EBITA (MSEK)
594
494
415
31 362
32,0
Ar 2017 2018 2019 2020 2021 Ar 2017 2018 2019 2020 2021
*/ EBITA justerad fér engdngskostnader varav
storre delen &r relaterad till bolagets férséljning.
Tillvaxt Marginal EBITA (%)
o, *
1L,5%  114% nin2%
10,3%
9,1%
12,8%
3,0%
Ar 2017 2018 2019 2020 2021 Ar 2017 2018 2019 2020 2021

*/ EBITA justerad fér engéngskostnader varav
storre delen &r relaterad till bolagets f6rséljning.
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Forvaltnings-
berattelse
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Allmant om verksamheten

Omegapoint ar ledande experter inom cybersakerhet och cybersa-

ker digitalisering. Vi levererar I6sningar som ar anpassade for varje
enskild kund samt konsulttjanster dar vi agerar radgivare och experter.
Omegapoint stravar alltid efter att vara kundernas strategiska partner.
Omegapoints kunder finns bland annat inom branscherna bank och
finans, industri och automotive, offentliga myndigheter och verk,
telekom, handel, media samt halso- och sjukvard.

Bolagets verksamhet skall vara att bedriva konsultverksamhet inriktad
pa systemutveckling, systemintegration, system- och sékerhetsarki-
tektur, IT-sékerhet, projektledning och strategi samt sélja tillhorande
produkter och Idsningar. Omegapointkoncernen har huvudkontor i
Stockholm och bestar av bolagen som framgar i specifikationen enligt
not 14.

Verksamhet bedrivs i Mélardalsregionen inklusive Orebro, Géteborgs-
regionen, Oresundsregionen inklusive Skane och Blekinge samt
Kopenhamn, Uppsala samt Umea.

Moderforetag

Moderbolaget i koncernen - Alpha HoldCo AB- &ger och forvaltar finan-
siella tillgangar i form av aktier i koncernens dotterbolag och intresse-
bolag. Alpha HoldCo AB &r en ny koncern som bildades i samband med
kopet av Omegapoint koncernen per den 17 juni 2021, varfor foregaende
ars jamforelsesiffror saknas. | Alpha HoldCo AB bedrivs styrelsearbetet
medan koncernens verksamhetsmaéssiga ledning och finansiell styrning
ingar i dotterbolagens verksamhet. Vid periodens slut finns endast sty-
relsen i moderbolaget. Bolaget Alpha HoldCo AB har sitt sate i Stock-
holms kommun, Stockholms lan.

Moderbolagets finansiella stéllning har under perioden primart paver-
kats genom aktieutdelningar fran dotterbolagen. Moderbolaget har inga
upptagna lan. Moderbolagets resultat efter finansiella poster paverkas
av anteciperad aktieutdelning fran dotterbolag om 12 000 000 SEK.

Alpha HoldCo AB ér ett privat bolag. Bolaget registrerades hos Bolags-
verket den 16 april 2021 med organisationsnummer 559312-6112.
Ursprunglig firma var Goldcup 27573 AB. Den 29 maj 2021 registrerades
nuvarande firman Alpha HoldCo AB.
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Forvaltnings-
berattelse
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Agarférhallanden

Alpha HoldCo AB &r ett svenskt privat bolag som fran och med den 17
juni 2021 utgdr ny koncernmoder i Omegapointkoncernen. Inga aktier
innehas av foretaget. Omegapoint har inget pagaende optionsprogram.

AKTIEAGARE VID PERIODENS UTGANG
Agare

FSN Capital GP VI Limited (127967)
Bodakarl AB (559113-2864)

Carsten Gomard Holding APS (25559878)
DRAMS Holding AB (556954-6749)
Soderbaum Holding AB (559109-3496)
Deogun Invest AB (559108-9262)
Lindberg, Hans Anders Olof (720428-4918)
Beckhem AB (559106-1543)

danbjson alfa AB (559108-0469)

Bryntze Holding AB (559108-4545)
Ovriga

Antal aktier

626 280 174
37698310
25000000
20576 670
17 517798
14529712
14 524 378
14370760
12609 486
12295849
206 087 154

1001 490 291

FORDELNING AV AKTIEINNEHAV VID PERIODENS UTGANG

Intervall

1-5000

5001 -10000

10001 - 50000
50001 - 100000
100001 - 500000
500001 -1000000
1000001 -5000000
5000001 -

Antal dgare

10
10
43
47
60
19
41
20
250

Agarandel

63%
4%
3%
2%
2%
1%
1%
1%
1%
1%

21%

100,00 %

Andel agare

4,00%
4,00%
17,20%
18,80%
24,00%
7,60%
16,40%
8,00%
100,00 %

Antal roster

5135497 425
37698310
25000000
20576 670
17 517798
14529712
14 524378
14370760
12609 486
12295849

206 087154

5510707 542

Aktier

28798
90907
1453489
4160792
17716726
13307 531
106 845817
857886 231
1001490 291

Rostvarde

93,2%
0,7%
0,5%
0,4%
0,3%
0,3%
0,3%
0,3%
0,2%
0,2%

4%
100,00 %

Andel aktier

0,00%
0,01%
0,15%
0,42%
1,77%
1,33%
10,67%
85,66%
100,00 %
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Utveckling av foretagets verksamhet,
resultat och stallning

Koncern

Resultat

Koncernens nettoomsattning under 2021 uppgick till 334 035 kSEK.
Rorelseresultatet fore goodwillavskrivning uppgick till 31 783 kSEK vilket
motsvarar 9,5 % av nettoomsattning. Resultatet efter skatt uppgick till
-125 606 kSEK. Resultat per aktie uppgar till -1,24 SEK.

Koncernens storre kostnadsposter &r personalkostnader om 218 818
kSEK och kostnader for underkonsulter och vidareforsalda produkter om
37 133kSEK.

For fjarde aret i rad minskar kostnaden for underkonsulter.

Finansiell stallning

Kundfordringarna uppgick vid arets slut till 150 484 kSEK. Totala kort-
fristiga fordringar uppgick till 166 466 kSEK. Leverantorsskulder uppgick
vid arets slut till 22 469 kSEK. Totala kortfristiga skulder u ppgick till 140
050 kSEK vilket ger en kassalikviditet pa 157,7 % .

Det egna kapitalet i koncernen uppgar till 876 026 kSEK varav 876 026
kSEK ar hanforliga till moderbolagets aktiedgare. Soliditeten var 61,9 %.

Kassaflode

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten varit negativt delvis
hanforligt till resultatet men framfor allt med anledning av 6kade rérel-
sefordringar i rorelsekapitalet, och uppgar till -32 679 kSEK for aret.
Kassaflodet fran investeringsverksamheten har paverkats negativt
genom forvéarv av dotterbolag, materiella- och finansiella tillgangar och
uppgar vid periodens slut till -983 585 kSEK. Kassaflédet fran finansie-
ringsverksamheten paverkas positivt huvudsakligen av nyemission och
upptagna lan. Totalt paverkas kassaflodet med 1 070 635 kSEK genom
detta. Arets totala kassafléde uppgick till 54 371 kSEK.

Koncern

Belopp i kSEK

Resultat
Nettoomsattning

Ovriga rorelseintakter
Rorelsens kostnader
Rorelseresultat (EBITDA)
Av-och nedskrivningar exkl goodwill
Rorelseresultat (EBITA)
Goodwillavskrivning
Rorelseresultat (EBIT)
Resultat efter skatt

Finansiell stéllning
Anléaggningstillgangar
Omsaéttningstillgangar

Eget kapital

Rantebarande langfristiga skulder
Rantebarande kortfristiga skulder
Ovriga kortfristiga skulder

Nyckeltal

Soliditet %

Rorelsemarginal (EBITDA) %
Rorelsemarginal (EBITA) %
Kassalikviditet %

Avkastning pa eget kapital %

Definitioner, se not 31

2021-04-16-2021-12-31

334035
387
-299 058
35364
-3 581
31783
-139 699
-107 916
-125464

1194916
220817
876 026
399658

14 468
125582

61,9
10,6
9,5
157,5
neg
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Utveckling av foretagets verksamhet,
resultat och stallning - forts.

Moderforetag

Alpha HoldCo AB har under aret omsatt 450 kSEK och bolagets kostna-
der uppgick till 531 kSEK. Bolaget har ett resultat efter finansnetto om
11 919 kSEK vilket till storsta del paverkas av anteciperad utdelning fran
bolagets heldagda dotterféretag.

Resultat efter skatt uppgar till 11 919 kSEK.

Eget kapital i moderforetaget uppgar till 1 013 409 kSEK varav 1 013 217
kSEK utgor fritt eget kapital. Soliditeten for moderforetaget ar 99,9%

Moderforetag

Belopp i SEK 2021-04-16-2021-12-31
Nettoomsattning 450
Rorelsemarginal % -18,1
Balansomslutning 1013943
Avkastning pa eget kapital % 1,2
Soliditet 99,9

Definitioner, se not 31

Vasentliga handelser under rakenskapsaret
eller efter dess slut

Vi lamnar ett utmanade ar av fortsatt pandemi dar vi trots detta utveck-
lats mycket starkt. Arets borjan praglades av fortsatt pandemi saval som
god efterfragan i marknaden. Arbetsmarknadens efterfragan av cyber-
sakerhetsexperter, skickliga systemutvecklare och systemarkitekter har
varit mycket stark under aret. Omegapoint har under aret byggt upp en
skalbar plattform for att kunna fortsatta utvecklas under 2022.

Under aret har vi arbetat i hybridform i vara olika uppgifter. Vart sélj,
leverans, rekrytering, kompetensutveckling samt stédfunktioner har
genomfort sina arbetsuppgifter fran vara fina kontor, kundens lokaler,
eller hemifran pa ett val fungerande och effektivt satt. Detta har medfort
att vi nu kan samarbeta béttre mellan vara kontor. Pandemin har fortsatt
att accelerera digitaliseringen av affarer och verksamheter i snabb takt,
vilket har paverkat var verksamhet positivt.

Vi har drivit kompetensutveckling med hog intensitet for vara anstallda
konsulter, dels genom ldrande i utvecklande uppdrag for intressanta
kunder och dels genom ett antal uppskattade kompetenskonferenser,
kompetensdagar, labbverksamhet, bokcirklar pa kvallstid, pysselkvallar,
forfattande av white-papers och kompetenskonferenser, allt detta med
hogsta kvalitet.

Under aret har vi fortsatt arbetet med att 6ka var forséljning och leve-
rans av effektiva och produktiva team- och projektataganden inklusive
support, underhall och hybrid-cloud drift. Genom detta kan vi leverera ett
storre véarde till vara kunder och utoka var leveranskapacitet snabbare.

Per den 1 april 2022 férvarvades Elicit AB och Elicit Syd AB av koncer-
nen. Med Elicit ser vi att vi 6kar var narvaro och breddar var kundbas i
sydvastra Sverige.

Det geopolitiska laget har kraftigt forandrats under varen. Rysslands
angreppskrig gentemot Ukraina paverkar dels férsorjning av livsmedel
och vissa strategiska ravaror. Cyberkrigforing och digitala utpress-
ningsattacker 6kar och cybersékerhet &r alltmer i fokus bade i sam-
héllsdebatt och bland de som upphandlar IT. Detta vantas leda till 6kad
efterfragan pa véara tjanster inom cybersakerhet och koncernen har dnnu
sa lange inte paverkats negativt.

Forvantad framtida utveckling

Under kommande verksamhetsar laggs fortsatt stort fokus pé att
utveckla partnerskap med vara viktigaste kunder och en 6kad andel
atagandeaffar och organisk tillvaxt med férbattrad Ionsamhet. Detta
innebar fokuserat arbete med att attrahera och rekrytera nya medarbe-
tare, men ocksa stort engagemang i att halla ner personalomsattningen
genom att kontinuerligt utveckla den basta tankbara arbetsplatsen med
ndjda medarbetare.

Under aret kommer vi arbeta med att utveckla och driva tillvéxt inom
cybersakerhetsomradet. Var verksamhet kommer att samordnas
tydligare som ett féretag, drivas med I6nsam tillvaxt samt forvaltas och
utvecklas med ledordet operationell excellens.
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Vasentliga risker och osdkerhetsfaktorer

Inga vasentliga risker har per bokslutsdagen identifierats som

skulle kunna fa en materiell paverkan pa moderbolaget eller
Omegapointkoncernen. Den mest pafallande operationella risken
bedoms vara personaltillvaxten. Rekryteringsmarknaden &r fortsatt hard
for en arbetsgivare da konkurrensen om kvalificerad personal &ar hog.

En minskad rekryteringstakt eller h6g personalomséattning kan ha en
negativ inverkan pa Omegapointkoncernens verksamhet och [6nsamhet.
Viinvesterar i kommande tillvaxt genom att bygga ett starkare rekryte-
ringsvarumarke, i ett aktivt arbete att attrahera och rekrytera ratt kompe-
tens till verksamheten samt genom att skala upp vara traineeprogram.

Omegapointkoncernens storsta intdakt kommer av levererade konsult-
tjanster. Arvodet for levererade tjanster och den underliggande debi-
teringsgraden &r tva faktorer som omfattas av de operationella risker
Omegapointkoncernen kontinuerligt beaktar och foljer upp. En forand-
ring i omvarlden genom till exempel minskad efterfragan av koncernens
tjanster eller en 6kad konkurrens kan ha negativ inverkan pa koncernens
verksamhet och I6nsamhet.

Hallbarhetsupplysningar

Omegapoint arbetar aktivt med att bidra till en langsiktigt hallbar utveck-

ling i flera avseenden.

Omegapoint utvecklar samhéllet att bli mer hallbart genom att vi hjélper
vara kunder att bli mer hallbara, effektiva och produktiva genom séker
digitalisering och automatisering av deras verksamheter. Verksamheten ar
av sadan karaktar att den har liten miljopaverkan och bolaget stravar efter
att minimera belastning pa miljon vid val av leverantorer och transporter.

Vi tror pa att vécka intresset for teknik tidigt. Darfor engagerar vi oss i
projekt som ger barn och ungdomar méjlighet att utforska den digitala
varlden. Omegapoint &r stolt sponsor av Hello World, en ideell organi-
sation som med stipendier, lanedatorer och inkomstbaserade avgifter
gor digitalt skapande tillgangligt for alla barn och ungdomar oavsett
bakgrund. Pa sommarlager och meetups lar sig deltagarna om alltifran
grunderna i programmering till att skapa smycken med hjalp av datorer.
Vi &r dven engagerade pa Jfokus Kidz dar vi pa ett lekfullt satt introduce-
rar barn och ungdomar till programmering.

Var satsning pa en 6kad inkludering och jamstélldhet i branschen
fortsatter dar vi bland annat engagerar oss i Datatjej och Techeq. Sedan
slutet av 2021 medverkar vi i ett mentorskapsprogram riktat mot kvinnor
och icke-bindra med syfte att verka for 6kad mangfald bade i branschen
och hos oss.

Se Omegapoints hallbarhetsrapport (bilaga 1) for ytterligare information.

Egetkapital

Koncernens och moderforetagets redovisning av eget kapital ater-
finns i sarskild rakning i denna arsredovisning. Koncernens balanse-
rade resultat inkl. arets resultat uppgick pa balansdagen till 876 026
SEK och innehav utan bestammande inflytande uppgick till 0 SEK.
Moderforetagets fria egna kapital pa balansdagen uppgar till 1 013 217
SEK
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KONCERNEN - EGET KAPITAL

Ingdende balans 2021-04-16
Summa

Transaktioner med dgare
Nyemission

Tecknat ej registrerat kapital
Summa

Arets resultat

Utgaende balans 2021-12-31

MODERFORETAGET - EGET KAPITAL

Ingdende balans 2021-04-16
Transaktioner med dgare
Nyemission

Tecknat ej registrerat kapital
Summa

Arets resultat

Utgaende balans 2021-12-31

Aktiekapital

25000
25000

166 190

166 190

191190

Aktiekapital

25000

166 190

191190

191190

Pageande
nyemission

1026
1026

1026

Pageande
nyemission

1026
1026

1026

Ovrigt tillskjutet
kapital

995953998
5344077
1001298075

1001298 075

Overkurs-
fond

995953998
5344077
1001298075

1001298 075

Annat eget kapital
inkl arets resultat

-125464 353

-125 464 353

Arets
resultat

11918 622

11 918 622

Totalt eget
kapital

25000
25000

996 120 188
5345103
1001 490 291
-125464 353

876 025938

Totalt eget
kapital

25000

996120188
5345103
1001 490 291
11918 622

1013408913
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Forslag till disposition
betraffande bolagets vinst eller forlust

Styrelsen foreslar att fritt eget kapital, kronor 1 013 216 697, disponeras
enligt féljande:

Belopp i SEK
Balanseras i ny rakning 1013216 697
Summa 1013216 697

Vad betraffar koncernens och moderforetagets resultat och stéllning i
ovrigt, hanvisas till efterféljande resultat- och balansrakningar med
tillhérande noter.
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Belopp i SEK

Rorelsens intakter
Nettoomsattning
Ovriga rérelseintékter

Rorelsens kostnader

Kostnad salda varor och tjanster

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar
Ovriga rérelsekostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Resultat fran andelar i intresseforetag

och gemensamt styrda foretag
Ranteintakter och liknande resultatposter
Rantekostnader och liknande resultatposter
Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat
Arets resultat

Hanforligt till moderforetagets aktiedgare

Not

2021-04-16-2021-12-31

334034729
387212
334421941

-37133 027
-42 855716
-218818 114

-143 280 396

-250 217
-442 337 470

-107 915 529

-7 445

2724

-10 554997
-118 475 247

-118 475 247

-6 989106
-125 464 353

-125464 353
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Belopp i SEK

TILLGANGAR
Anlédggningstillgangar
Immateriella anldggningstillgangar

Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten och liknande arbeten

Goodwill

Materiella anlaggningstillgangar
Nedlagda utgifter pd annans fastighet
Inventarier, verktyg och installationer

Finansiella anlaggningstillgangar
Andelariintresseféretag och gemensamt styrda foretag
Andra langfristiga vardepappersinnehav

Uppskjuten skattefordran

Andra langfristiga fordringar

Summa anldggningstillgangar

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar

Fordringar hos intresseféretag och gemensamt styrda foretag
Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupnaintakter

Kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not 2021-12-31

10 865224
11 1172315180
1173180 404

12 1737932
13 18 898995
20636 927

15 680431
16 209999
25548

17 183000
1098978

1194 916 309

150484182

495404

3355597

18 12110981
166 446 164

54371046
220817 210

1415733519
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Belopp i SEK

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Aktiekapital

P&gaende nyemission

Ovrigt tillskjutet kapital

Annat eget kapital inklusive arets resultat

Eget kapital hanforligt till moderforetagets aktiedgare

Summa eget kapital

Langfristiga skulder
Ovriga skulder till kreditinstitut

Kortfristiga skulder

Skulder till kreditinstitut

Forskott fran kunder

Leverantorsskulder

Skatteskulder

Ovriga kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

19
20

21,22

21

23

2021-12-31

191190
1026
1001298075
-125464 353
876 025938

876 025938

399658 079
399658 079

14467917
18 559 426
22468979
4760831
36894 536
42897813
140 049 502

1415733519
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Belopp i SEK

Den Iopande verksamheten
Resultat efter finansiella poster

Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet, m.m.

Betald inkomstskatt

Kassaflode fran den Iopande verksamheten fore

forandringar av rorelsekapital

Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital
Okning (-) / Minskning (+) av rérelsefordringar
Okning (+) / Minskning (-) av rérelseskulder
Kassaflode fran den Iopande verksamheten

Investeringsverksamheten

Forvary av dotterforetag

Forvarv av materiella anlaggningstillgangar
Avyttring av materiella anlaggningstillgangar
Forvarv av finansiella tillgangar

Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten

Nyemission

Upptagna lan

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassafléde
Likvida medel vid arets slut

Not

27
28

28

29

2021-12-31

-118 475 247
132010954
13 535707

-6226 235

7309472

-46 478 394
8511194
-30657728

-981377 246
-4 036122
16 800
-209999
-985606 567

674416 397
396218944
1070635 341

54371046
54371046
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Belopp i SEK

Rorelsens intdkter
Nettoomséttning

Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader
Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster
Resultat fran andelar i koncernforetag

Resultat efter finansiella poster

Resultat fore skatt

Arets resultat

Not

2021-04-16-2021-12-31

450000

450000

-148 071

-383 307
-81378

12000000
11918 622

11 918 622

11 918 622
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Belopp i SEK

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Finansiella anlaggningstillgangar
Andelarikoncernféretag

Summa anldggningstillgangar
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar

Fordringar hos koncernforetag
Forutbetalda kostnader och upplupnaintakter

Kassa och bank
Summa omsittningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Not

14

18

2021-12-31

981920291
981 920 291

981920 291

12622720
79140
12701 860

19321068
32022928

1013943219
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Belopp i SEK

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Bundet eget kapital

Aktiekapital

Pagaende nyemission

Fritt eget kapital
Overkursfond
Arets resultat

Summa eget kapital
Kortfristiga skulder
Skulder till koncernforetag

Ovriga kortfristiga skulder
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

Not

19

20

23

2021-12-31

191190
1026
192216

1001298075
11918 622
1013216 697

1013408913

181 662

327645

24999

534306

1013943219



33

Moderforetagets
kassaflodes-
analys

Ars- och koncernredovisning 2021
Alpha HoldCo AB, 559312-6112

Belopp i SEK

Den Iopande verksamheten
Resultat efter finansiella poster

Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet, m.m.

Kassaflode fran den Iopande verksamheten fore
forandringar av rorelsekapital

Kassflode fran forandringar i rorelsekapital
Okning (-) / Minskning (+) av rérelsefordringar
Okning (+) / Minskning (-) av rérelseskulder
Kassaflode fran den Iopande verksamheten

Investeringsverksamheten
Lamnade aktiedgartillskott
Kassaflode fran investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten
Nyemission
Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassafléde
Likvida medel vid arets slut

Not

28

29

2021-12-31

11918 622
-12000 000
-81378

-81378

-701 860

534306
-248 932

-654 846 397
-654 846 397

674416 397

674 416 397

19321068
19321 068
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Redovisningsprinciper
Belopp i SEK om inget annat anges.

Allmanna redovisningsprinciper

Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med arsredovisningslagen
och Bokféringsnamndens allménna rad BENAR 2012:1 Arsredovisning
och koncernredovisning (K3).

Moderforetaget tillampar samma redovisningsprinciper som koncer-
nen utom i de fall som anges nedan i avsnittet Redovisningsprinciper i
moderforetaget.

Varderingsprinciper mm
Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats till anskaffningsvarden
om inget annat anges nedan.

Immateriella tillgangar

Ovriga immateriella tillgdngar

Ovriga immateriella tillgdngar som forvérvats av féretaget ar redovisade
till anskaffningsvarde minus ackumulerade avskrivningar och nedskriv-
ningar.

Avskrivningar
Avskrivning sker linjart 6ver tillgangens berdknade nyttjandeperiod.
Avskrivningen redovisas som kostnad i resultatrakningen.

Foljande avskrivningstider tillampas:

Koncern ar
Upparbetade immateriella tillgadngar
Balanserade utgifter for utveckling och liknande 5
Forvarvade immateriella tillgangar
Goodwill 5

Materiella anldggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde
minskat med ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar. | anskaff-
ningsvardet ingar férutom inkopspriset dven utgifter som &r direkt
hanforliga till forvarvet.

Tillkommande utgifter

Tillkommande utgifter som uppfyller tillgangskriteriet raknas in i till-
gangens redovisade varde. Utgifter for Iopande underhall och reparatio-
ner redovisas som kostnader nar de uppkommer.

Avskrivningar

Avskrivning sker linjart over tillgangens berdaknade nyttjandeperiod
eftersom det aterspeglar den férvantade forbrukningen av tillgdngens
framtida ekonomiska fordelar. Avskrivningen redovisas som kostnad i
resultatrakningen.

Foljande avskrivningstider tillampas:

Koncern ar
Materiella anldaggningstillgangar:
- Nedlagda kostnader pa annans fastighet 3-5
- Inventarier, verktyg och installationer 3-5

Skillnaden mellan ovan ndmnda avskrivningar och skattemassigt gjorda
avskrivningar redovisas i de enskilda foretagen som ackumulerade éver-
avskrivningar, vilka ingar i obeskattade reserver.

Nedskrivningar — materiella och immateriella
anldggningstillgangar samt andelar i koncernforetag

Vid varje balansdag bedéms om det finns nagon indikation pa att en
tillgangs varde &r lagre dn dess redovisade varde. Om en sadan indika-
tion finns, beréknas tillgangens atervinningsvarde. Om det inte gar att
berékna en enskild tillgangs atervinningsvarde berdknas atervinnings-
vérdet for hela den kassagenererande enhet som tillgangen hor till.

Atervinningsvirdet ar det hogsta av verkligt varde med avdrag for
forsaljningskostnader och nyttjandevérde. Vid berdkning av nyttjande-
vardet berdknas nuvérdet av de framtida kassafloden som tillgangen
vantas ge upphov till i den |I6pande verksamheten samt nar den avyttras
eller utrangeras. Den diskonteringsrénta som anvands ar fore skatt och
aterspeglar marknadsmassiga bedémningar av pengars tidsvéarde och de
risker som avser tillgangen. En tidigare nedskrivning aterférs endast om
de skél som Iag till grund for berdakningen av atervinningsvérdet vid den
senaste nedskrivningen har forandrats.
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Leasing — leasetagare

Alla leasingavtal har klassificerats som finansiella eller operationella
leasingavtal. Ett finansiellt leasingavtal &r ett leasingavtal enligt vilka
de risker och fordelar som ar férknippade med att dga en tillgang i allt
vasentligt overfors fran leasegivaren till leasetagaren. Ett operationellt
leasingavtal &r ett leasingavtal som inte &r ett finansiellt leasingavtal.

Finansiella leasingavtal

Réttigheter och skyldigheter enligt finansiella leasingavtal redovisas
som tillgang och skuld i balansrakningen. Vid det forsta redovisnings-
tillféllet varderas tillgangen och skulden till det lagsta av tillgangens
verkliga varde och nuvardet av minimileaseavgifterna. Utgifter som ar
direkt hénférbara till ingaende och upplagg av leasingavtalet laggs till
det belopp som redovisas som tillgang.

Efter det forsta redovisningstillfallet fordelas minimileaseavgifterna pa
réanta och amortering av skulden enligt effektivrantemetoden. Variabla
avgifter redovisas som kostnader det rakenskapsar de uppkommit.
Den leasade tillgangen skrivs av 6ver nyttjandeperioden.

Operationella leasingavtal

Leasingavgifterna enligt operationella leasingavtal, inklusive forhojd
forstagangshyra men exklusive utgifter for tjanster som férsakring och
underhall, redovisas som kostnad linjért 6ver leasingperioden.

Utlandsk valuta

Monetéara poster i utlandsk valuta raknas om till balansdagens kurs.
Icke-monetéra poster raknas inte om utan redovisas till kursen vid
anskaffningstillfallet.

Finansiella tillgangar och skulder

Finansiella tillgangar och skulder redovisas i enlighet med kapitel 11

(Finansiella instrument varderade utifran anskaffningsvardet) i BFNAR 2012:1.

Redovisning i och borttagande fran balansrikningen

En finansiell tillgéng eller finansiell skuld tas upp i balansrakningen nér
foretaget blir part i instrumentets avtalsmassiga villkor. En finansiell
tillgang tas bort fran balansrakningen nér den avtalsenliga rétten till kas-
saflodet fran tillgangen har upphért eller reglerats. Detsamma géller nar

de risker och fordelar som ar forknippade med innehavet i allt vasentligt
overforts till annan part och foretaget inte langre har kontroll 6ver den
finansiella tillgdngen. En finansiell skuld tas bort fran balansrékningen
nar den avtalade forpliktelsen fullgjorts eller upphort.

Viardering av finansiella tillgangar

Finansiella tillgangar vérderas vid forsta redovisningstillfallet till anskaff-
ningsvarde, inklusive eventuella transaktionsutgifter som &r direkt
hanforliga till forvarvet av tillgangen.

Finansiella omsattningstillgangar varderas efter forsta redovisningstill-
fallet till det Iagsta av anskaffningsvéardet och nettoférsaljningsvéardet pa
balansdagen. Kundfordringar och 6vriga fordringar som utgor omsatt-
ningstillgangar varderas individuellt till det belopp som beréknas inflyta.
Finansiella anldggningstillgdngar varderas efter forsta redovisningstill-
fallet till anskaffningsvéarde med avdrag for eventuella nedskrivningar
och med tillagg for eventuella uppskrivningar. Rantebarande finansiella
anldggningstillgangar varderas till upplupet anskaffningsvéarde med
tilldmpning av effektivrantemetoden.

Vid vardering till Idgsta vardets princip respektive vid beddmning av ned-
skrivningsbehov anses foretagets finansiella instrument som innehas for
riskspridning ingd i en vardepappersportfolj och varderas darfor som en post.

Virdering av finansiella skulder

Langfristiga finansiella skulder redovisas till upplupet anskaffnings-
varde. Utgifter som ar direkt hanforliga till upptagande av l&n har korrige-
rat lanets anskaffningsvarde och periodiserats enligt effektivrantemeto-
den. Kortfristiga skulder redovisas till anskaffningsvarde.

Ersattningar till anstallda

Ersattningar till anstallda efter avslutad anstallning
Avgifterna for avgiftsbestamda planer redovisas som kostnad. Obetalda
avgifter redovisas som skuld.

Skatt

Skatt pa arets resultat i resultatrakningen bestar av aktuell skatt och

uppskjuten skatt. Aktuell skatt ar inkomstskatt for innevarande réken-
skapsar som avser arets skattepliktiga resultat och den del av tidigare
rakenskapsars inkomstskatt som annu inte har redovisats. Uppskjuten
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skatt ar inkomstskatt for skattepliktigt resultat avseende framtida raken-
skapsar till foljd av tidigare transaktioner eller handelser.

Uppskjuten skatteskuld redovisas for alla skattepliktiga temporara skill-
nader, dock inte for temporéra skillnader som hérror fran forsta redovis-
ningen av goodwill. Uppskjuten skattefordran redovisas foér avdragsgilla
temporara skillnader och fér mojligheten att i framtiden anvdnda skatte-
massiga underskottsavdrag. Varderingen baseras pa hur det redovisade
vardet for motsvarande tillgang eller skuld férvédntas atervinnas respek-
tive regleras. Beloppen baseras pa de skattesatser och skatteregler som
ar beslutade fore balansdagen och har inte nuvardesberaknats.

| koncernbalansréakningen delas obeskattade reserver upp pa uppskjuten
skatt och eget kapital.

Avsattningar

En avséattning redovisas i balansrakningen nar foretaget har en legal eller
informell forpliktelse till foljd av en intraffad handelse och det &r sanno-
likt att ett utflode av resurser krévs for att reglera forpliktelsen och en
tillforlitlig uppskattning av beloppet kan géras.

Vid forsta redovisningstillféllet varderas avsattningar till den basta
uppskattningen av det belopp som kommer att krdvas for att reglera

forpliktelsen pa balansdagen. Avséattningarna omprovas varje balansdag.

Eventualforpliktelser

Eventualforpliktelser &r en sammanfattande beteckning for sadana
garantier, ekonomiska &taganden och eventuella forpliktelser som inte
tas upp i balansrakningen En eventualforpliktelse ar:

+ En mojlig forpliktelse som till féljd av intraffade handelser och vars
forekomst endast kommer att bekréftas av en eller flera osakra fram-
tida handelser, som inte helt ligger inom foretagets kontroll, intraffar
eller uteblir, eller

+ En befintlig forpliktelse till foljd av intraffade handelser, men som inte
redovisas som skuld eller avsattning eftersom det inte ar sannolikt att
ett utflode av resurser kommer att krévas for att reglera forpliktelsen
eller forpliktelsens storlek inte kan berdaknas med tillracklig tillforlitlighet.

Intakter

Det inflode av ekonomiska fordelar som féretaget erhallit eller kommer
att erhalla for egen rakning redovisas som intakt. Intdkter varderas till
verkliga vérdet av det som erhallits eller kommer att erhallas, med avdrag
for rabatter.

Tjansteuppdrag och entreprenadavtal — I6pande rakning

Inkomst fran uppdrag pa lopande rékning redovisas som intékt i takt
med att arbete utfors och material levereras eller férbrukas. Pagaende ej
fakturerade tjansteuppdrag tas i balansrakningen upp till det berédknade
faktureringsvardet av utfort arbete.

Tjansteuppdrag och entreprenadavtal — fast pris

Pagaende tjansteuppdrag till fast pris redovisas enligt successiv vin-
stavrakning pa de uppdrag déar det ekonomiska utfallet kan berdknas

pa ett tillfredsstéllande satt. Uppdragsinkomster och uppdragsutgifter
redovisas som intakter och kostnader i resultatrakningen i forhallande till
uppdragets fardigstallandegrad pa balansdagen. Fardigstéllandegraden
bestdms pa basis av nedlagda uppdragsutgifter i forhallande till berak-
nade totala uppdragsutgifter for hela uppdraget.

| de fall d& det ekonomiska utfallet inte kan berdknas pa ett tillforlitligt
satt redovisas intdkt endast med det belopp som motsvarar de upp-
komna uppdragsutgifterna som sannolikt kommer att erséattas av bestal-
laren. En befarad forlust redovisas omgaende som kostnad.

Offentliga bidrag

Ett offentligt bidrag som inte ar forknippat med krav pa framtida prestation
redovisas som intékt nér villkoren for att fa bidraget uppfyllts. Ett offent-
ligt bidrag som &r forenat med krav pa framtida prestation redovisas som
intakt nar prestationen utfors. Om bidraget har tagits emot innan villkoren
for att redovisa det som intakt har uppfyllts, redovisas bidraget som en
skuld.

Redovisning av bidrag relaterade till stod for korttidspermittering
Offentliga bidrag relaterade till korttidspermittering dar villkoren for att
f& bidraget uppfyllts, redovisas som Ovriga intékter i resultatrakningen.
Ovriga erhélina bidrag for korttidspermittering har skuldférts.
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Koncernredovisning
Dotterforetag

Dotterforetag ar foretag i vilkka moderforetaget direkt eller indirekt
innehar mer an 50 % av rostetalet eller pa annat satt har ett bestam-
mande inflytande. Bestdmmande inflytande innebar en ratt att utforma
ett foretags finansiella och operativa strategier i syfte att erhalla eko-
nomiska fordelar. Redovisningen av rorelseforvarv bygger pa enhets-
synen. Det innebar att forvarvsanalysen upprattas per den tidpunkt da
forvarvaren far bestdammande inflytande. Fran och med denna tidpunkt
ses forvarvaren och den forvarvade enheten som en redovisningsenhet.
Tillampningen av enhetssynen innebér vidare att alla tillgangar (inklusive
goodwill) och skulder samt intdkter och kostnader medraknas i sin helhet
dven for delagda dotterforetag.

Anskaffningsvardet for dotterforetag berdknas till summan av verk-

ligt varde vid forvarvstidpunkten for erlagda tillgangar med tillagg

av uppkomna och évertagna skulder samt emitterade eget kapitalin-
strument, utgifter som &r direkt hanforliga till rérelseforvarvet samt
eventuell tillaggskopeskilling. | férvarvsanalysen faststélls det verkliga
vardet, med nagra undantag, vid forvarvstidpunkten av forvarvade
identifierbara tillgangar och 6vertagna skulder samt minoritetsintresse.
Minoritetsintresse varderas till verkligt varde vid forvarvstidpunkten.
Fran och med forvarvstidpunkten inkluderas i koncernredovisningen det
forvarvade foretagets intakter och kostnader, identifierbara tillgangar
och skulder liksom eventuell uppkommen goodwill. | det fall negativ
goodwill uppstar intdaktsfors detta direkt vid forvarvstidpunkten.

Goodwill

Koncernmassig goodwill uppkommer nér anskaffningsvardet vid forvarv
av andelar i dotterforetag overstiger det i forvarvsanalysen faststéllda
vardet pa det férvarvade foretagets identifierbara nettotillgangar.
Goodwill redovisas till anskaffningsvarde med avdrag fér ackumulerade
avskrivningar och eventuell nedskrivning.

Tillaggskopeskilling

Ar det vid forvarvstidpunkten sannolikt att kopeskillingen kommer att
justeras vid en senare tidpunkt och beloppet kan uppskattas pa ett
tillforlitligt satt, ska beloppet ingé i det berdknade slutliga anskaffnings-
vardet for den forvarvade enheten.

Justering av vardet pa tillaggskopeskilling inom tolv manader fran
forvarvstidpunkten paverkar goodwill. Justering senare an tolv manader
efter forvarvstidpunkten redovisas som en 6vrig rérelsekostnad. Tidigare
ar har sadana justeringar redovisats som resultat fran andelar i koncern-
foretag. Jamforelsetalen har réknats om.

Intresseforetag

Aktieinnehav i intresseforetag, i vilka koncernen har lagst 20 % och hogst
50 % av rosterna eller pa annat sétt har ett betydande inflytande Gver den
driftsmassiga och finansiella styrningen, redovisas enligt kapitalandels-
metoden. Kapitalandelsmetoden innebér att det i koncernen redovisade
vardet pa aktier i intresseforetag motsvaras av koncernens andel i intres-
seféretagens egna kapital, eventuella restvarden p& koncernmassiga
over- och undervarden, inklusive goodwill och negativ goodwill reducerat
med eventuella internvinster. | koncernens resultatrakning redovisas
som "Andel i intresseftretags resultat” koncernens andel i intressefo-
retagens resultat efter skatt justerat for eventuella avskrivningar pa

eller upplosningar av forvarvade 6ver- respektive undervarden, inklu-

sive avskrivning pa goodwill/ uppldsning av negativ goodwill. Erhallna
utdelningar fran intresseforetag minskar redovisat varde. Vinstandelar
upparbetade efter forvarven av intresseféretagen som annu inte realise-
rats genom utdelning, avsatts till kapitalandelsfonden.

Redovisningsprinciper i moderforetaget

Redovisningsprinciperna i moderforetaget 6verensstammer med de
ovan angivna redovisningsprinciperna i koncernredovisningen utom i
nedanstaende fall.

Intakter
Tjadnsteuppdrag och entreprenadavtal fast pris.
Moderforetaget har inga avtal till fast pris.

Anteciperad utdelning

Eftersom moderforetaget innehar mer an halften av rosterna for samtliga
andelar i dotterforetaget redovisas utdelning nar ratten att fa utdelning
bedéms som siker och kan berdknas pa ett tillforlitligt satt.

Koncernbidrag

Koncernbidrag som erhallits/lamnats redovisas som en bokslutsdispo-
sition i resultatrékningen. Det erhéllna/ldmnade koncernbidraget har
paverkat foretagets aktuella skatt.
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Not2 Nettoomsattning per rorelsegren och geografisk marknad

Koncern

Belopp i SEK 2021-04-16-2021-12-31

Nettoomséttning per rérelsegren

Konsulttjanster 317919 421

Ovrigt 16 115308
334034729

Nettoomséttning per geografisk marknad

Sverige 334034729
334034729

Moderforetag

Belopp i SEK 2021-04-16-2021-12-31

Nettoomséttning per rérelsegren

Konsulttjanster 450000

450000
Nettoomséttning per geografisk marknad
Sverige 450000

Ars- och koncernredovisning 2021
Alpha HoldCo AB, 559312-6112
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Not 3

Arvode och kostnadsersattning till revisorer

Koncern

Belopp i SEK

Grant Thornton Sweden AB
Revisionsuppdrag

KPMG AB
Revisionsuppdrag

Baker Tilly Sweden AB
Revisionsuppdrag

Moderforetag

Belopp i SEK

Grant Thornton Sweden AB
Revisionsuppdrag

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och
bokforingen samt styrelsens och verkstéllande direktorens forvaltning,
ovriga arbetsuppgifter som det ankommer pa foretagets revisor att
utféra samt radgivning eller annat bitrdde som foranleds av iakttagelser
vid sddan granskning eller genomférandet av sddana 6vriga arbetsupp-

gifter.

2021-04-16-2021-12-31

50000

284874

26467
361 341

2021-04-16-2021-12-31

25000
25000
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Not 4

Anstallda, personalkostnader och arvoden till styrelse

Medelantalet anstéllda 2021-04-16-2021-12-31 Varav mén

Moderforetag
Totalt moderforetaget

Dotterforetag
Sverige

Koncernen totalt

Konsfordelning bland ledande befattningshavare
Andel kvinnor i %

Moderforetag

Styrelsen

Ovriga ledande befattningshavare

Koncern
Styrelsen
Ovriga ledande befattningshavare

439 354
439 354

439 354

2021-12-31

40

22
25
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Loner och andra ersattningar samt sociala kostnader, inkl pensionskostnader
Belopp i SEK

Moderforetag

Styrelse

Sociala kostnader
(varav pensionskostnader)

Dotterforetag
Styrelse och VD
Ovriga anstillda

Sociala kostnader
(varav pensionskostnader)

Koncern

Styrelse och VD

Ovriga anstéllda

Summa

Sociala kostnader

(varav pensionskostnader)

" Av koncernens pensionskostnader avser 293 152 foretagets styrelse och VD.
Koncernens utestaende pensionsforpliktelser till dessa uppgar till 0.

2021-04-16-2021-12-31

291670
291670
91637

5112061
140994 471
146 106 532

64963 781
18 506448

5403731
140994 471
146 398 202

65055418
18 506 448
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Not 5

Not 6

Belopp i SEK

Operationell leasing

Koncern

Tillgangar som innehas via operationella leasingavtal
Rékenskapsarets kostnadsférda leasingavgifter inklusive lokal-
Totala leasingkostnader

Avtalade framtida minimileaseavgifter avseende
icke uppsédgningsbara kontrakt férfaller till betalning:
Inom ett ar
Mellan ett och fem ar

Senare an fem ar

Koncernens avtal avser i huvudsak lokalhyra och bilar.
Moderforetagetinnehar inga leasingavtal.

Resultat fran andelar i koncernforetag

Belopp i SEK
Utdelning

2021-04-16-2021-12-31

9512457
9 512 457

18965 503
20327 633

1475368
40768 504

2021-04-16-2021-12-31
12000000
12000000
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Not 7

Not 8

Not 9

Ranteintakter och liknande resultatposter

Koncern
Belopp i SEK

Ranteintakter, 6vriga

Rantekostnader och liknande resultatposter

Koncern

Belopp i SEK
Rantekostnader, 6vriga
Ovrigt

Skatt pa arets resultat

Koncern

Belopp i SEK
Aktuell skatt
Uppskjuten skatt

Moderforetag
Belopp i SEK
Aktuell skatt

2021-04-16-2021-12-31
2724
2724

2021-04-16-2021-12-31
8981961

1573036

10554 997

2021-04-16-2021-12-31
7014 654

-25548

6989 106

2021-04-16-2021-12-31
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Avstamning effektiv skatt

Koncern
Belopp i SEK

Resultat fore skatt

Skatt enligt géllande skattesats for moderforetaget

Avskrivning av koncernméssig goodwill

Andra icke-avdragsgilla kostnader

Ej skattepliktiga intakter

Okning av underskottsavdrag utan motsvarande aktivering av uppskjuten
Utnyttjande av tidigare ej aktiverade underskottsavdrag

Avdragsgilla ej redovisade poster

Moderforetag
Belopp i SEK

Resultat fore skatt

Skatt enligt géllande skattesats for moderbolaget
Ej skattepliktiga intakter
Okning av underskottsavdrag utan motsvarande aktivering av uppskjuten

2021/2021

Procent

20,6
24,3
0,5
0,0
2,1
-0,4
0,0

5,9

Procent

20,6
-20,7
0,1

Belopp
-118 475 247

-24 405901
28778012
639 447
-18167
2498980
-471 583
-31682

6989 106

Belopp
11918 622

2455236
-2472000
16 764
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Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten

Koncern
Belopp i SEK

Ackumulerade anskaffningsvérden:

Vid forvarv av dotterbolag

Ackumulerade avskrivningar:
Arets avskrivning

Redovisat varde vid arets slut

Goodwill

Koncern
Belopp i SEK

Ackumulerade anskaffningsvérden:

Forvarv av dotterforetag
Vid arets slut

Ackumulerade avskrivningar:
Arets avskrivning

Vid arets slut

Redovisat varde vid arets slut

2021-12-31

999124
999 124

-133900
-133900

865224

2021-12-31

1312014 267

1312014 267

-139 699 087

-139 699 087

1172315180
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Nedlagda utgifter pa annans fastighet

Koncern

Belopp i SEK

Ackumulerade anskaffningsvérden:
Nyanskaffningar
Rorelseforvarv
Vid arets slut

Ackumulerade avskrivningar:
Arets avskrivning
Vid arets slut

Redovisat varde vid arets slut

Inventarier, verktyg och installationer

Koncern

Belopp i SEK

Ackumulerade anskaffningsvérden:
Nyanskaffningar
Rorelseforvary
Avyttringar och utrangeringar
Vid arets slut

Ackumulerade avskrivningar:
Aterforda avskrivningar pa avyttringar och utrangeringar
Arets avskrivning
Vid &rets slut

Redovisat varde vid arets slut

2021-12-31

97 419
2664499
2761918

-1023 986

-1 023 986

1737932

2021-12-31

3938703
20202057
-5212726
18 928 034

2394384
-2423 423
-29 039

18 898 995
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Leasing

Koncern

Belopp i SEK

Inventarier som innehas under finansiella leasingavtal ingar
ingar med ett redovisat varde om

Avtalen avser i allt vasentligt billeasing. Under 6vriga kort- respektive
langfristiga skulder i koncernen redovisas nuvardet av framtida
betalningar avseende skuldforda finansiella leasingforpliktelser.

Andelar i koncernforetag

Belopp i SEK

Ackumulerade anskaffningsvérden:
Forvarv
Vid arets slut

Redovisat varde vid arets slut

2021-12-31

16 056 527
16 056 527

2021-12-31

981920291
981920291
981 920 291
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Specifikation av moderforetagets och koncernens innehav av andelar i koncernforetag

Agarandelen av kapitalet avses, vilket d&ven éverensstimmer med
andelen av rosterna for totalt antal aktier. Alpha BidCo AB ar helagt
dotterforetag, medan 6vriga bolag enligt nedan dgs indrekt genom Alpha
BidCo AB,

och har inget redovisat varde i bolaget.

Dotterforetag / Org nr/ Site

Alpha BidCo AB, 55912-6120, Stockholm
Omegapoint Holding AB 559109-8842, Stockholm
Omegapoint Group AB, 556601-6399, Stockholm
Omegapoint Stockholm AB, 556614-3185, Stockholm
Innovate Security Sweden AB, 559009-3059, Stockholm
Omegapoint Malmé AB, 556613-1339, Malmo
Omegapoint Uppsala AB, 556844-5992, Stockholm
Omegapoint Goteborg AB, 556572-9992, Goteborg
Omegapoint Cybersecurity AB, 559204-6758, Stockholm
Secana Risk AB, 559023-3069, Stockholm
Integrationsbolaget Sverige AB, 556691-4393, Stockholm
Molnbolaget Sverige AB, 559012-9481, Stockholm

Antal
andelar
1134109
1134109
413 818
250000
1000000
1200
10000
5376 450
1314
500
1075
1000

i%

100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100
100

2021-12-31
Redovisat varde

981920291

981920 291
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Not 15

Not 16

Andelari intresseforetag och gemensamt styrda foretag

Koncern

Belopp i SEK

Ackumulerade anskaffningsvéarden:
Forvarv
Arets andel i intresseftretagens resultat
Vid arets slut

Redovisat varde vid arets slut

Specifikation av koncernens innehav av andelar i intresseforetag

Intresseforetag/ _Justerat EK/
Org nr/Séte Arets resultat
Indirekt dgda
Omegapoint Cybersecurity Training AB 1558796
559213-8340, Stockholm -41702

" Agarandelen av kapitalet avses, vilket dven dverensstammer med
andelen av rosterna for totalt antal aktier.

Andra langfristiga vardepappersinnehav

Koncern

Belopp i SEK

Ackumulerade anskaffningsvérden:
Tillkommande tillgangar
Vid arets slut

Redovisat varde vid arets slut

2021-12-31

687876

-7 445
680431
680431

Andelar/ | Kapitalandelens
antali %)' | vardeikoncernen

340 680431
29,62%
680 431

2021-12-31

209999
209999
209999
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Not 17

Not 18

Andra langfristiga fordringar

Koncern

Belopp i SEK

Ackumulerade anskaffningsvarden:
Forvarv
Vid arets slut

Redovisat varde vid arets slut

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Koncern

Belopp i SEK

Lokalhyra

Forsakringar

Forutbetalda konferenskostnader
Ovriga poster

Moderforetag
Belopp i SEK
Forsakringar

2021-12-31

183000
183000
183 000

2021-12-31
1326212
2785027
2960948
5038794
12110981

2021-12-31
79140
79 140
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Not 20
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Disposition av vinst eller forlust

Styrelsen foreslar att fritt eget kapital, kronor 1 013 216 697, disponeras enligt féljande:

Koncern
Belopp i SEK

Balanseras i ny rékning
Summa

Antal aktier och kvotvarde

Koncern

Belopp i SEK

Stamaktier
Antal aktier
Kvotvarde

Preferensaktier BO1
Antal aktier
Kvotvarde

Preferensaktier CO1
Antal aktier
Kvotvarde

Preferensaktier C02
Antal aktier
Kvotvarde

Preferensaktier CO3
Antal aktier
Kvotvarde

Totalt antal aktier
Kvotvarde

2021-12-31
1013216 697
1013 216 697

2021-12-31

235319 550
0,000192

501 024 139
0,000192

248 389 000
0,000192

7385000
0,000192

9373071
0,000192

1001 490 291
0,000192
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Not 21

Not 22

Ovriga skulder till kreditinstitut

Koncern

Belopp i SEK

Forfallotidpunkt, inom ett ar fran balansdagen
Forfallotidpunkt, 1-5 ar fran balansdagen
Forfallotidpunkt, senare an fem ar fran balansdagen

Lanekredit

Koncern

Belopp i SEK

Beviljad kreditlimit
Outnyttjad del
Utnyttjat kreditbelopp

Koncernen innehar en sa kallad Revolving Credit Facility

pé totalt 50 000 000 kr.

2021-12-31
14467 917
66 614 371

333043708

414125996

2021-12-31
50000000
-22308 100
27 691900
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Not 23

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter

Koncern

Belopp i SEK

Upplupna I6ner

Upplupna sociala avgifter
Forutbetalda intakter
Ovriga poster

Moderforetag
Belopp i SEK

Ovriga poster

2021-12-31
23944710
7495248
6743 643
4714212
42 897 813

2021-12-31
25000
25000
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Not 24

Not 25

Stallda sdakerheter och eventualforpliktelser - koncernen

2021-12-31
Stdllda sdakerheter
For egna skulder och avséattningar
Ovriga skulder till kreditinstitut
Foretagsinteckningar 15000000
Aktier i dotterbolag 856 537 318
871537318
Summa stéllda sakerheter 871537318
Eventualforpliktelser
Hyresgaranti 2874900
Stallda sdkerheter och eventualforpliktelser - moderforetaget
2021-12-31
Stallda sakerheter
Stallda sakerheter till forman for koncernféretag
Ovriga skulder till kreditinstitut
Aktier i dotterbolag 981920 291
Eventualforpliktelser
Inga
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Not26 Vasentliga handelser efter rakenskapsarets slut

Perden 1 april 2022 forvarvades Elicit AB och Elicit Syd AB av koncer-
nen. Med Elicit ser vi att vi 6kar var narvaro och breddar var kundbas i
sydvastra Sverige.

Det geopolitiska laget har kraftigt férandrats under varen. Rysslands
angreppskrig gentemot Ukraina paverkar dels forsérjning av livsmedel
och vissa strategiska ravaror. Cyberkrigforing och digitala utpress-
ningsattacker 6kar och cybersékerhet ar alltmer i fokus bade i samhalls-
debatt och bland de som upphandlar IT. Detta vantas leda till 6kad efter-
fragan pa vara tjanster inom cybersékerhet och koncernen har énnu sa
lange inte paverkats negativt.

Not27 Betalda och erhallna rantor

Koncern

Belopp i SEK 2021-12-31
Erhallenranta 2724
Erlagd ranta -8981 961
Moderforetag

Belopp i SEK 2021-12-31
Erhallenranta 0
Erlagd ranta 0

Ars- och koncernredovisning 2021
Alpha HoldCo AB, 559312-6112
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Not28  Ovriga upplysningar till kassaflodesanalysen

Justering for poster som inte ingar i kassaflodet m.m.

Koncern

Belopp i SEK 2021-12-31

Avskrivningar 143 280 396

Rearesultat forsaljning av anldggningstillgangar 1967 223

Resultatandelariintresseforetag 7 445

Ovriga avséttningar -11 271 291

Ovriga ej kassaflédespaverkande poster -1972 819
132 010 954

Justering for poster som inte ingar i kassaflodet m.m.

Moderforetag

Belopp i SEK 2021-12-31

Anteciperad utdelning 12000000

12000000

Ars- och koncernredovisning 2021
Alpha HoldCo AB, 559312-6112
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rorrs. Not 28  Ovriga upplysningar till kassaflédesanalysen

Forviarv av dotterforetag/rorelse, netto likvidpaverkan

Ars- och koncernredovisning 2021
Alpha HoldCo AB, 559312-6112

Koncern

Belopp i SEK 2021-12-31
Immateriella anldaggningstillgangar 1313013391
Materiella anlaggningstillgangar 21045185
Finansiella anlaggningstillgangar 870876
Rorelsefordringar 119991 221
Likvida medel 40959 329

Summa tillgangar

1495880002

Innehav utan bestimmande inflytande -1972819
Langfristiga avséattningar -11 271 291
Lan -16 920000
Rorelseskulder -116 305423
Summa skulder och avsittningar -146 469 533

Kopeskilling
Avgar: Apportemission

Utbetald kopeskilling

Avgar: Likvida medeliden forvarvade verksamheten

Paverkan pa likvida medel

1349410469
-327073 894

1022336 575
-40959 329
981377 246
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Not 29

Not 30
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Likvida medel

Koncern

Belopp i SEK

Foljande delkomponenter ingdr i likvida medel:
Kassa och bank

Ovanstdende poster har klassificerats som likvida medel
med utgangspunkten att:

+ De har en obetydlig risk for vardefluktuationer.
+ De kan latt omvandlas till kassamedel.
+ De har en |6ptid om hogst 3 manader fran anskaffningstidpunkten.

Moderforetag

Belopp i SEK

Foljande delkomponenter ingdr i likvida medel:
Kassa och bank

Ovanstaende poster har klassificerats som likvida medel
med utgangspunkten att:

+ De har en obetydlig risk for vardefluktuationer.
+ De kan latt omvandlas till kassamedel.
+ De har en |6ptid om hogst 3 manader fran anskaffningstidpunkten.

Ink6p och forsiljning inom koncernen

Inkop och forsiljning inom koncernen

Av moderforetagets totala inkdp och forséljning matt i kronor avser
8,5 % av inkdpen och 100 % av forsaljningen andra foretag inom hela
den foéretagsgrupp som foretaget tillhor.

2021-12-31

54731046
54731046

2021-12-31

19321068
19321068
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Not 31
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Nyckeltalsdefinitioner

Begrepp

Definition

Soliditet

Kassalikviditet




60

Underskrifter

Stockholm den dag som framgar av den elektroniska underskriften

Eva Elmstedt Filip Gahnstrom Patrice Jabet
Styrelseordférande Styrelseledamot Styrelseledamot
Carsten Krogh Gomard Adeline Jennische

Styrelseledamot Styrelseledamot

Var revisionsberéttelse har lamnats den dag som framgar av den elektroniska underskriften
Grant Thornton Sweden AB

Tobias Uhrberg

Auktoriserad revisor
Ars- och koncernredovisning 2021
Alpha HoldCo AB, 559312-6112
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Till bolagsstamman i Alpha HoldCo AB Org.nr. 559312-6112

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
for Alpha HoldCo AB for rakenskapsaret 2021-04-16 — 2021-12-31. Bola-
gets arsredovisning och koncernredovisning ingar pa sidorna 19-60 i
detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och koncernredovisningen
upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger enii alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av moderbolagets och koncernens finansiella
stéllning per den 31 december 2021 och av dessas finansiella resultat och
kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen &r
forenlig med arsredovisningens och koncernredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen och
balansrakningen for moderbolaget och fér koncernen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA)
och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndarmare i avsnittet "Revisorns ansvar”. Vi dr oberoende i forhal-
lande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige
och har i ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrdckliga och &ndamal-
senliga som grund for vara uttalanden.

Annan information &dn arsredovisningen
och koncernredovisningen

Detta dokument innehaller dven annan information &n arsredovisningen,
och koncernredovisningen och aterfinns pa sidorna 1-18. Det &r styrel-
sen som har ansvaret for denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncernredovisningen
omfattar inte denna information och vi gor inget uttalande med bestyrk-
ande avseende denna andra information.

| samband med var revision av arsredovisningen och koncernredovis-

ningen &r det vart ansvar att Iasa den information som identifieras ovan
och évervdaga om informationen i vasentlig utstrackning ar oforenlig
med arsredovisningen och koncernredovisningen. Vid denna genom-
gang beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt inhdmtat under revisionen
samt bedémer om informationen i 6vrigt verkar innehélla vasentliga
felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna informa-
tion, drar slutsatsen att den andra informationen innehaller en vasentlig
felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera detta. Vi har inget att rapportera
i det avseendet.

Styrelsens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen och koncern-
redovisningen uppréttas och att de ger en rattvisande bild enligt arsredo-
visningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den
bedomer ar nédvandig for att uppratta en arsredovisning och koncern-
redovisning som inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid uppréttandet av arsredovisningen och koncernredovisningen ansvarar
styrelsen for bedomningen av bolagets och koncernens férmaga att fort-
satta verksamheten. Den upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden
som kan paverka férmagan att fortsatta verksamheten och att anvanda
antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock
inte om styrelsen avser att likvidera bolaget, upphdra med verksamheten
eller inte har nagot realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal &r att uppna en rimlig grad av sdkerhet om huruvida arsredo-
visningen och koncernredovisningen som helhet inte innehaller ndgra
vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller miss-
tag, och att lamna en revisionsberéttelse som innehaller vara uttalanden.
Rimlig sdkerhet ar en hdg grad av sékerhet, men ar ingen garanti for att
en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptacka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felak-
tigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses
vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas
paverka de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i &rsredo-
visningen och koncernredovisningen.
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Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omdéme och

har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen. Dessutom:

+ identifierar och bedomer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsétgéarder
bland annat utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som ar till-

rackliga och andamalsenliga for att utgoéra en grund for vara uttalanden.

Risken for att inte upptécka en vasentlig felaktighet till f6ljd av oegent-
ligheter ar hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller dsidoséattande av
intern kontroll.

- skaffar vi oss en férstaelse av den del av bolagets interna kontroll som
har betydelse for var revision for att utforma granskningsatgarder som
ar lampliga med hansyn till omsténdigheterna, men inte for att uttala
oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

+ utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands och
rimligheten i styrelsens uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

+ drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvander antagandet
om fortsatt drift vid upprattandet av arsredovisningen och koncern-
redovisningen. Vi drar ocksé en slutsats, med grund i de inhamtade
revisionsbevisen, om huruvida det finns nadgon vasentlig osékerhets-
faktor som avser sddana héndelser eller férhallanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets och koncernens férmaga att fortsatta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig osaker-
hetsfaktor, maste vi i revisionsberéattelsen fasta uppméarksamheten pa
upplysningarna i arsredovisningen och koncernredovisningen om den
vasentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r otill-
rackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen och koncernredo-
visningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdgmtas
fram till datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser
eller forhallanden gora att ett bolag och en koncern inte langre kan
fortsatta verksamheten.

+ utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och inne-
hallet i arsredovisningen och koncernredovisningen, daribland upplys-
ningarna, och om arsredovisningen och koncernredovisningen aterger
de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger
en rattvisande bild.

« inh@mtar vi tillrackliga och andamalsenliga revisionsbevis avseende
den finansiella informationen i enheterna eller affarsaktiviteterna inom
koncernen for att gora ett uttalande avseende koncernredovisningen. Vi
ansvarar for styrning, 6vervakning och utférande av koncernrevisionen.
Vi ar ensamt ansvariga for vara uttalanden.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi
dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for Alpha HoldCo AB for
rakenskapsaret 2021-04-16 -- 2021-12-31 samt av férslaget till dispositio-
ner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget i
forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamaéter ansvarsfrihet for
rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt
denna beskrivs narmare i avsnittet "Revisorns ansvar”. Vi ar oberoende i for-
hallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige
och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrdckliga och &@ndamalsen-
liga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraf-
fande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning innefattar detta
bland annat en bedomning av om utdelningen &r forsvarlig med hansyn
till de krav som bolagets och koncernens verksamhetsart, omfattning
och risker staller pa storleken av bolagets och koncernens egna kapital,
konsolideringsbehoy, likviditet och stéllning i 6vrigt.
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Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och férvaltningen av bola-
gets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortildpande bedoma
bolagets och koncernens ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation ar utformad sa att bokforingen, medelsforvaltningen och
bolagets ekonomiska angeldgenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryg-
gande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att med en
rimlig grad av sé@kerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i ndgot
vasentligt avseende:

- foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse
som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

+ pé nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, &rsredovis-
ningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust, och ddrmed vart uttalande om detta, ar att med rimlig
grad av sdkerhet bedéma om forslaget &r forenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet &r en hog grad av sdkerhet, men ingen garanti for att en
revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptécka atgarder eller forsummelser som kan foéranleda ersattningsskyl-
dighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvéander vi
professionellt omddme och har en professionellt skeptisk instéllning
under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och forslaget till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa revi-
sionen av rakenskaperna. Vilka tilkommande granskningsatgarder som
utfors baseras pa var professionella bedémning med utgangspunkt i risk
och vasentlighet. Det innebar att vi fokuserar granskningen pa sadana
atgarder, omraden och forhallanden som ar vasentliga for verksamheten
och dér avsteg och overtradelser skulle ha séarskild betydelse for bolagets
situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vid-
tagna atgarder och andra forhallanden som ér relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrihet. Som underlag f6r vart uttalande om styrelsens forslag
till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust har vi granskat om
forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Malmo den dag som framgar av den elektroniska underskriften

Grant Thornton Sweden AB

Tobias Uhrberg

Auktoriserad revisor
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Omegapoint is a leading consulting company with expertise in cyber security
and secure digitalisation. The wide range of services enables companies and
organisations to develop and boost their digital business while protecting
them from cyber threats. A majority of business volumes stem from multi-year
customer relationships.

Omegapoint is a fast-growing company with 500 consultants in Stockholm,
Gothenburg, Malmo, Umed, Uppsala and Orebro. The company culture is
characterised by focus on skills development and a determination to continual-
ly improve. Omegapoint is recognised for running a rewarding trainee program
that develops top students into sharp developers and cyber security experts.

Omegapoint serves public and private customers across a wide range of
industries, including healthcare, retail, banking and manufacturing. Tts mission
is to secure the future.

Omegapoint’s potential ESG impacts based on its sector, jurisdictions, and operations

Topics of higher importance in bold

Pa) S o

— &

Raw materials & suppliers Own operations

Management & marketing

5 £
(A4}

Customers & end-users

- GHG emissions and energy
consumption from production
of hardware and suppliers’ data
centres

+ Environmental footprint of hardware

- Local emissions from mineral
extraction (hardware)

- Impact on biodiversity at
data centre sites

+ Water and cooling used in
data centres

+ Labour and human rights in
hardware production

- Workers’ health and safety

- Anti-corruption and bribery
in supply chain

- Potential of malware in hardware

- E-waste and end-of-life

management of IT equipment

- Employee commuting and

business travel

- GHG emissions and energy

consumption

- Employee education and

development

- Work-life balance
- Diversity and inclusion

- Professional integrity and

honest advice

- Office waste
- Energy use in own offices

- Employee education and

development

- Work-life balance

- Diversity and inclusion

+ Anti-corruption and bribery
- Anti-competitive behaviour

+ Data security and privacy

- Energy use of products

and services

- Impact on customer's resource

efficiency

- Digital literacy

- Data protection and

personal information

- Cyber security
- System reliability (lagging,

downtime)



External factors impacting Omegapoint based on its sector and operations

+ Increasing demand for cyber security services - Risk of cyber security affecting company reputation and market share
+ High demand for digitalisation services as the world moves more online - Industry characterised by lack of diverse candidates for technical jobs

- Scrutiny of emissions and e-waste from industry

Initial EU taxonomy assessment

Key activities Potential contribution to environmental objective

- J62.02 - Computer consultancy activities - Climate change adaptation




Company ESG performance 2021

Strategic Area

KPIs

Long Term Target

Performance 2021

Annual Target 2022

1. Reduce
environmental
footprint

» la. GHG reduction

according to SBTi and
Net Zero

+ la. Become Net Zero

+ la. Reported Scope 1, 2 and 3

emissions

+ la. Set Science Based targets for

Scope 1,2 and 3

2. Preferred

- 2a. Number of

- 2a.0

= 2a. 0 cases of loss of custom-

+ 2a. Continue to achieve 0

partner for cases of loss of - 2b. 10 annual webinars and er data cases of loss of customer data
secure and customer data seminars - 2b. Ran 7 webinars spanning from - 2b. 8 annual webinars and seminars
sustainable + 2b. Annual + 2c. Keep 1SO27001 Architectural design in AWS to + 2c. Obtain 1SO27001 certification
solutions webinars and certification Cloud Security reaching more

seminars in Secure than 800 attendees, 96% of which

Digitalisation and Cyber were externals

Security - 2c¢. Implementation of ISO27001

= 2¢.1S027001 certifi- certification started, pre-audit

cation successful

3. The best - 3a. eNPS + 3a. Continuously maintain -+ 3a.eNPS of 55 + 3a. eNPS=>50

workplace in
the industry

- 3b. Female ratio trainee

program

+ 3c. Female staff turnover

an eNPS =>50

+ 3b. Our long-term goal is a

gender balance of 50/50.

+ 3c. Female staff turnover

in line with male staff
turnover

= 3b. 30.6 % females in the trainee

program. Supported “Hello
World,” offering girls summer
camps with programming focus;
ran internal initiatives focused
on broadening our recruitment
selection

- 3c. Turnover %:

Females: 21.6 %
Male: 15.7 %

+ 3b. Launch external mentor

program targeting women and
non-binary. Attend Datatjej and
continue efforts to increase share
of women in the trainee program:
target 33 % females in 2022

+ 3c. Difference between female and

male turnover no greater than 4
percentage points

4. Trusted and
ethical
business
partner

- 4a. Supplier CoC (SCoC)
= 4b. CoC training for

employees

- 4c. Implementation

of whistleblowing policy

- 4a.SCoC part of our

agreements with all our
suppliers

+ 4b. CoC training done by

100% of our employees
annually

* 4c. Whistleblowing policy

and electronic whistle-
blowing system implement-
ed in all subsidiaries

- 4a. Internal ESG website with

SCoC launched

- 4b. Internal ESG website with

CoC launched. Received proposal
for CoC eLearning

- 4c. Internal website with

Whistleblowing policy launched

- 4a. Introduce SCoC as part of

agreement to all new suppliers.

» 4b. Implement e-learning platform

supporting CoC training for all our
employees

» 4c. Implement electronic

whistleblowing system




Omegapoint has selected the following SDG to which it has an opportunity to contribute:

GENDER Ensure women’s full and effective participation and
S equal opportunities for leadership (5.5) and enhance
the use of enabling technology, in particular informa-

Achieve higher levels of economic productivity
through diversification, technological upgrading
and innovation (8.2), support full and productive

DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

g

tion and communications technology, to promote the
empowerment of women (5.b)

i

employment and decent work for all women and men,
including for young people and persons with disabil-
ities, and equal pay for work of equal value (8.5) and
protect labour rights and promote safe and secure
working environments for all workers (8.8)



